
Oberbauleiter / 
Leiter(m/w/d)
im Bereich Lärmschutz,

der mit Leidenschaft,  technischem Know-how und Organisationstalent 
 unsere Bauprojekte erfolgreich umsetzt.

Zuverlässige Kompetenz, kreative Innovationen und individuelle Lösungen in Beton – 
das ist EUDUR-Bau! In unseren Spezialgebieten Industriebau, Lärmschutz, 

Stationsgebäude und Fassaden  realisieren wir anspruchsvolle, vielseitige Projekte 
in massiver Stahlbeton-Fertigbauweise.

Zur Verstärkung unseres Teams in Herzebrock-Clarholz
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen engagierten

EUDUR-Bau GmbH & Co. KG | Alte Ziegelei 1 | 33442 Herzebrock-Clarholz
Telefon 0 52 45 / 84 19-0 | www.eudur.de | bewerbung@eudur.de

Deine Aufgaben:
•  Gesamtverantwortung für die technische, wirtschaftliche und kosten-

bewusste Realisierung unserer Bauprojekte im Bereich Lärmschutz
•  Umgang mit Kunden und Behörden sowie Koordination der Baustellen-

abläufe
•  Sicherstellung der Einhaltung von Qualitäts-, Termin- und Kostenvorgaben
•  Einkauf von Materialien und Nachunternehmern
•  Sicherstellung der Vertragserfüllung, insbesondere bei öffentlichen 

 Bauvorhaben und Auftraggebern
•  Führung und Motivation des Teams, bestehend aus Bauleitern und 

 Montageleitern

Du bietest:
•  Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder vergleichbare 

 Qualifikation
•  Fundierte Kenntnisse in der Bauabwicklung sowie im Vertragsrecht (VOB)
•  Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung als (Ober-)Bauleiter 

im Lärmschutz, Tiefbau oder Industrie- und Gewerbebau
•  Sehr gute Deutschkenntnisse sowie ausgeprägte Kommunikations- und 

Teamfähigkeit

Wir bieten:
•  Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld 

mit anspruchsvollen Projekten
•  Ein traditionsreiches Unternehmen mit modernem Innovationsgeist
•  Kollegiales Betriebsklima in einer familiären Arbeitsatmosphäre, 

 Weihnachtsfeiern, Sommerfeste etc.
•  Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsangebote
•  Attraktive Vergütung und attraktive Sozialleistungen
•  Firmenwagen auch zur privaten Nutzung
•  Betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing, Mitarbeiterrabatte
•  Möglichkeit, auch mobil zu arbeiten

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.


