
Kalkulator(m/w/d) 
für den Bereich Lärmschutz

Zuverlässige Kompetenz, kreative Innovationen und individuelle Lösungen in Beton – das  
ist EUDUR-Bau! In unseren Spezialgebieten Industriebau, Lärmschutz und Fassaden 

realisieren wir anspruchsvolle, vielseitige Projekte in massiver Stahlbeton-Fertigbauweise.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Herzebrock-Clarholz
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

EUDUR-Bau GmbH & Co. KG | Alte Ziegelei 1 | 33442 Herzebrock-Clarholz
Telefon 0 52 45 / 84 19-0 | www.eudur.de | bewerbung@eudur.de

Deine Aufgaben:
•	�Kalkulation von Bauprojekten im Bereich Lärmschutz in der Angebots- und 

Ausführungsphase
•	�Beurteilung von Ausschreibungsunterlagen und Projekten unter Betrachtung 

technischer und vertraglicher Chancen und Risiken
•	�Mitwirkung bei Vergabeverhandlungen, Beratung und Unterstützung von 

Kunden bei technischen Fragestellungen sowie Einholung von Nachunter-
nehmerleistungen

•	�Führung des Kalkulationsschlussgesprächs vor der Angebotsabgabe sowie 
Zusammenstellung der Angebotsunterlagen und Teilnahme an Auftrags
verhandlungen gemeinsam mit der Firmenleitung

•	�Pflege der Standardkalkulationsdaten und Unterstützung laufender Projekte 
einschließlich der Erstellung von Nachträgen

Du bietest:
•	�Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Ausbildung zum 

Bautechniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation durch Weiterbildung
•	�Berufserfahrung in der Kalkulation von Bauprojekten
•	�Sicherer Umgang mit Kalkulationssoftware sowie routinierte Nutzung von  

MS Office, insbesondere Excel
•	�Analytisches Denken, hohe Einsatzbereitschaft sowie unternehmerisches 

Denken und Handeln
•	�Selbstständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie Freude am Bauen 

und Arbeit im Team

Wir bieten:
•	�Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit anspruchs

vollen Projekten
•	�Ein traditionsreiches Unternehmen mit modernem Innovationsgeist
•	�Kollegiales Betriebsklima in einer familiären Arbeitsatmosphäre, 

Weihnachtsfeiern, Sommerfeste etc.
•	�Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsangebote
•	�Attraktive Vergütung und attraktive Sozialleistungen
•	�Betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing, Mitarbeiterrabatte
•	�Möglichkeit, auch mobil zu arbeiten

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.


